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EDITORIAL
COLLOQUE DE l'ADECE
Les échanges internationaux et la comparaison en éducation : pratiques et enjeux
vendredi 28 et samedi 29 mai  1999
IUFM de Versailles- CENTRE DE CERGY -Avenue Bernard Hirsch 95 000 Cergy -RER A : Cergy Préfecture
Le premier colloque de l'ADECE sur le thème des échanges et de la comparaison en éducation aura lieu les 28 et 29 mai à l'IUFM de Versailles (centre de Cergy). Un mois avant le déroulement de ce colloque, je peux vous donner d'ores et déjà quelques éléments :
- 128 inscriptions et 29 propositions de communications ont été enregistrées. 
- Les participants viennent de 15 pays différents.
-  Ils appartiennent à des champs disciplinaires variés et occupent des fonctions différentes à des lieux différents du système éducatif.
Tous ont en commun l'envie de savoir ce qui se passe ailleurs dans le secteur éducatif, de témoigner de leurs propres expériences dans le domaine de l'international et d'oeuvrer au développement des échanges avec l'étranger, mais aussi dans leur propre pays. 
L'ADECE a souhaité que son premier colloque soit un moment fédérateur où toutes les personnes qui ont fait leurs les objectifs de l'association, puissent s'exprimer, prendre des contacts, s'informer mutuellement et accomplir ainsi plus facilement leurs projets d'échanges, de recherche et d'action à dimension internationale. Les propositions de communications sont riches et variées. Mais je ne ne veux pas déflorer le moment des ateliers qui sera certainement un temps fort de ce colloque. 
Je rappelle que la date limite des inscriptions aux ateliers était fixée au 30 avril, mais que les inscriptions au colloque peuvent être enregistrées jusqu'au 28 mai. N'hésitez pas à détromper les personnes qui n'osent plus s'inscrire parce qu'elles ont dépassé la date limite d'inscription...
Je souhaite que ce colloque réponde aux souhaits des participants, qu'il nous apporte beaucoup d'informations, nous amène à des réflexions stimulantes et que les débats nous conduisent à des propositions théoriques, méthodologiques mais aussi concrètes qui constitueront de nouvelles pistes pour les pratiques et la recherche en éducation comparée...  
Dominique Groux
Présidente de l'ADECE
VIE DE L'ASSOCIATION
Compte rendu du CA de l'ADECE du 12 mars 1999
(Université Paris 3 - Sorbonne Nouvelle) 
Présents : Christian Alix ; Antoine Bevort ; Pierre-Louis Gauthier ; Dominique Groux ; Marie-Anne Hugon ; Sophie Milhaud-Akchar ; Anne-Marie Pauleau ; Soledad Perez ; Elisabeth Regnault ; Nicole Tutiaux-Guillon ; Geneviève Zarate. 
Excusés : Claire Calderon ; Gloria Paganini ; Danièle Trancart; Daniel Vignal ; Agnès Van Zanten. 
Les points à l'ordre du jour étaient les suivants :
1. Fonctionnement de l'association
2. Préparation du colloque des 28-29 mai 1999
1. / Fonctionnement de l'association :
Il était convenu lors du dernier CA du 15 janvier que le bureau se réunirait en même temps que le CA tous les deux mois environ. Or, le bureau a dû se réunir pour organiser le séminaire avant la réunion du CA du 12 mars. Un comité d'organisation du séminaire a dû être constitué de toute urgence car l'IUFM de Versailles, partenaire de l'opération, a demandé qu'une convention soit signée avant le 20 février, qu'un pré-programme du séminaire et qu'un budget prévisionnel soient réalisés pour cette date. Le comité d'organisation s'est réuni le 10 février à l'IUFM de Versailles (tous les adhérents en avaient été informés et ils étaient invités à y participer). Par conséquent, le CA a décidé que le bureau se réunit au moins une fois par mois et chaque fois que la présidente le jugera nécessaire. 
Le bureau et le comité d'organisation du séminaire se réuniront le vendredi 2 avril à 18h30 à Paris 3-Censier. 
La prochaine réunion du CA est prévue pour le vendredi 7 mai 1999 à 18h à Paris 3-Censier. 
Dominique Groux a reçu une lettre d'une adhérente du Portugal qui est ravie de l'existence de l'ADECE, association qui, selon elle, établit enfin un pont entre l'éducation comparée et les échanges. Cette lettre est communiquée aux membres du CA qui souhaitent provoquer le même enthousiasme auprès des directeurs des IUFM, des présidents d'université, des services chargés des relations internationales dans les universités et les IUFM, des départements de sciences de l'éducation, de sociologie, d'histoire... 
Tous seront contactés et informés de l'existence de l'association par le biais des documents relatifs au colloque.
2. / Colloque des 28-29 mai 1999 : 
• La plaquette a été envoyée début avril. De nombreuses communications ont été proposées pour les ateliers. 
• L'IUFM participe aux frais d'inscription (20 formateurs inscrits actuellement) et prend en charge les photocopies et l'envoi des plaquettes. L'IUFM prête les salles et le matériel et met à la disposition des participants une ligne téléphonique et un fax pendant la durée du séminaire. 
• L'inscription est gratuite pour les adhérents de l'ADECE et s'élève à 300 FF pour les non-adhérents. 
• Les conférenciers devront faire le nécessaire auprès de leur université et institution pour une prise en charge des frais de déplacement et d'hébergement. 
•  Les actes du colloque seront publiés par L'Harmattan dans la toute nouvelle collection "Education comparée".
• L'accueil sera assuré par de futurs professeurs et des étudiants en FLE et en éducation comparée. 
Le prochain conseil d'administration de l'ADECE aura lieu le vendredi 7 mai 1999 à 18 h (Université Paris III, Centre Censier, 13, rue Santeuil 75005 Paris, le numéro de la salle sera indiqué sur le tableau d'affichage dans le hall de l'université). 
L'ordre du jour est le suivant : 
1. Le site internet de l'ADECE
2. Le colloque des 28 et 29 mai
3. Les activités de l'année 1999-2000 
4. Le Courrier n°4 
Envoyez toutes les informations (articles scientifiques;congrès,colloques,séminaires;ouvrages;adresses utiles;sites internet;programmes européens;expériences d'échanges scolaires et universitaires)pour alimenter le Courrier de l'ADECE à Elisabeth Regnault  : E-Mail : Elisabeth.Regnault@lse-ulp.u-strasbg.fr   Tel : 03 88 52 80 87   Fax : 03 88 52 80 95 
Université Louis Pasteur, Département des sciences de l'éducation, 7 rue de l'Université, 67000 Strasbourg. 
CONGRES, COLLOQUES, SEMINAIRES
1. / VIIè Congrès international de l'ARIC (Association pour la Recherche Interculturelle) "Savoirs et 
enjeux de l'interculturel" 29 Juin-3 Juillet 1999. Université Paris X - Nanterre. 
Ce congrès réunira chercheurs, enseignants et praticiens de différentes disciplines dans le but de confronter et analyser les récents développements épistémologiques, théoriques et méthodologiques concernant les savoirs dans le champ de l'interculturel. Il portera également sur ce qui se trouve mis en jeu par ses débats  dans les domaines tels que celui de l'école, de la famille, du travail, de l'habitat, de la production artistique et architecturale, etc.. Un des axes essentiels sera  constitué par la réflexion sur l'enseignement supérieur et la formation. Dans le contexte historique contemporain, le thème transversal de l'Europe prend une importance particulière ; il est à interroger notamment dans la perspective du développement des contacts entre cultures et de  leurs implications. Le VIIe congrès, comme les précédents, a pour objet de poursuivre le dialogue entre la théorie et la pratique, dialogue qui se définit et se redéfinit en permanence pour leur enrichissement mutuel.
Pour tout contact : Nicole Lelard, Université Paris X-Nanterre, Bureau C411. Congrès ARIC, 200 bd de la République  92001 Nanterre-Cedex France. 
Tél:  01 40 97 47 41. Télécopie : 01 40 97 47 43. E-Mail.:  ARIC@u-paris10.fr
2. / The 12th European Symposium on Language for Special Purposes : LSP'99 "Perspectives for the new millenium". Section "Language and Law". Organized by the European Academy of Bozen/Bolzano in co-operation with University of Bozen/Bolzano, Italy. 30th August-3rd September 1999.  
Pour tout contact : LSP'99, Section "Language and Law" European Academy of Bozen/Bolzano. Via Weggenstein 12/a. I-39100 Bozen/Bolzano. Tel : 39 (0) 471 30 61 90. Fax : 39 (0) 471 30 61 99. E-Mail : LSP99@eurac.edu. http://www.eurac.edu/LSP99
3. / ECER 99, Conference of the European Educational Research Association (EERA). Lahti, Finlande : 22-25 September 1999. See also Website : http://www.eera.ac.uk
4. / L'Université de Nice Sophia Antipolis organise avec le soutien de la Direction de la Technologie du MENRT, les 17, 18 et 19 novembre 1999, trois journées d'études sur le thème  "Les Technologies de l'Information et de la Communication (TIC) au service des Relations Internationales des Etablissements d'Enseignement Supérieur". 
Ces journées permettront d'échanger des informations sur des  expériences d'utilisation des TIC pour favoriser les échanges et les collaborations internationales dans les établissements (enseignement et administration), de faire le point sur l'évolution des TIC et de dégager de nouvelles perspectives d'utilisation. Elles s'adressent aux enseignants, chercheurs et personnels administratifs impliqués dans les programmes internationaux des universités, écoles, instituts et à leurs partenaires étrangers.  
Pour en savoir plus : http://www.unice.fr/sophia/sommaire.html
Contact : Gérard Prieur - Univ. Nice. Tél : 04 92 07 66 24 - Fax : 04 92 07 66 00 - Email : prieur@unice.fr 
OUVRAGES, REVUES
1./Raffaele Mantegazza, Filosofia dell'educazione. Milano : Bruno Mondadori, 1998.
Dans cet ouvrage, l'auteur se propose de définir la philosophie de l'éducation, en analysant les liens que l'éducation entretient avec la philosophie, l'expérience, l'idéologie, l'utopie ou le pouvoir. Une partie de l'ouvrage est consacrée à la relation entre éducation et altérité : la philosophie occidentale, à partir de Descartes, pense l'individu comme identique à soi-même ; éduquer signifie faire acquérir aux sujets en formation la conscience de leur propre identité, ce qui présuppose un certain degré de fermeture à l'égard de l'altérité. Pour cette raison, l'éducation, en Occident, a toujours eu une attitude ambiguë face aux diverses formes de l'altérité, y compris envers celles qui se sont constituées au sein même de la culture occidentale (la folie, par exemple). S'il est désormais impensable, à l'époque actuelle, d'ignorer la relation entre l'Occident et les cultures "autres", il ne faudrait toutefois pas que la centration sur les cultures non occidentales devienne un alibi pour écarter de la réflexion les figures de l'altérité internes à l'Occident (l'enfant, la nature, la mort, le féminin). Une telle approche interculturelle peut trouver une aide précieuse dans l' "educazione comparata", définie comme "il discorso sull'educazione mediante la comparazione" (G.L.Zani). En corrélation constante avec les sciences de l'éducation, l'anthropologie, la psychologie et la psychanalyse, l'éducation comparée permet d'étudier les institutions et les conceptions éducatives propres à des cultures variées, ainsi que la manière dont les individus portent, dans leur histoire, les traces du système éducatif dans lequel ils ont été socialisés. 
Raffaele Mantegazza collabore, en tant que "Dottore di Ricerca", à la "Cattedra di Pedagogia Generale I", au sein de la Faculté de Lettres et Philosophie de l'Université de Milan.  
2. / Cristina Allemann-Ghionda, Ecole, éducation et pluralité : une recherche comparative basée sur six études de cas en Europe. Titre original : Schule, Bildung und Pluralität : Sechs Fallstudien im europäischen Vergleich. Bern, Berlin, Frankfurt/M., New York, Paris, Wien, 1999. 556 pages
Ce livre, publié en langue allemande, présente les résultats d'une recherche empirique basée sur des méthodes qualitatives et réalisée dans quatre pays : l'Allemagne, la France, l'Italie et la Suisse. Dans chacun de ce pays, l'auteur a choisi une unité administrative régionale (en Suisse trois cantons dans trois régions linguistiques) pour décrire et analyser les stratégies que les systèmes scolaires ont développées notamment entre le milieu des années 80 et le milieu des années 90 pour faire face aux multiples questions liées à la pluralité linguistique, culturelle et sociale: de la migration aux minorités régionales, à l'intégration européenne. 
Les six études de cas examinent la question de la pluralité socioculturelle et linguistique dans le contexte plus large des orientations structurales que chaque système d'enseignement présente. Certains systèmes scolaires insistent davantage sur la sélection précoce et sur un enseignement spécialisé séparé, alors que d'autres systèmes scolaires préconisent une intégration de toutes les différences pour contribuer à compenser les inégalités sociales. La pluralité socioculturelle et linguistique est conceptualisée de différentes façons selon les contextes nationaux et régionaux. Dans chaque étude de cas, une innovation qui représente une concrétisation de l`”éducation interculturelle” est décrite. La variété des sources et la comparaison entre les études de cas permettent de mieux comprendre certains décalages entre les politiques officielles et les pratiques réelles dans les établissements scolaires. Pourquoi est-il si difficile de mettre en pratique les circulaires et les recommandations des ministères de l'éducation? Quels facteurs favorisent ou entravent l'innovation pédagogique? Les études de cas et la comparaison proposent des réponses à ces questions qui préoccupent toute personne soucieuse de changement en éducation. 
Dans la partie finale de l'ouvrage, est développée, à partir du débat actuel sur l'éducation interculturelle, une conception de l'éducation qui inclut les différents aspects de la “pluralité” (qui n'est pas seulement, comme dans l'éducation interculturelle, une pluralité culturelle). Il n'y a pas de délégation à des spécialistes: c'est l'éducation en tant que telle, et ce sont les sciences de l'éducation, qui s'enrichissent de la dimension de la pluralité.
3. / Cristina Allemann-Ghionda Education et diversité socio-culturelle. Paris: L'Harmattan, 1999
La diversité socio-culturelle et linguistique de nos sociétés appelle des réajustements des politiques et des pratiques de formation. L'hétérogénéité croissante des populations et la globalisation demandent aux systèmes d'éducation de s'adapter. Les objectifs et les contenus mêmes de l'éducation font l'objet de réflexions fondamentales. Dans une perspective comparative et historique, ce livre contribue au débat actuel en revisitant le concept d'éducation interculturelle et quelques programmes de formation réalisés en Amazonie, au Québec et dans plusieurs pays d'Europe. Provenant d'horizons disciplinaires divers et travaillant dans des contextes nationaux et institutionnels différents, les auteurs de ce recueil d'articles apportent des éclairages variés. La première partie est consacrée à l'analyse de politiques scolaires nationales et régionales et aux circonstances sociales et historiques de leur mise en œuvre. Des expériences pédagogiques innovantes réalisées dans divers établissements scolaires y sont décrites. La deuxième partie rapporte des expériences de formation d'enseignants et d'autres professionnels à la communication interculturelle et à la gestion de situations pédagogiques marquées par la diversité socio-culturelle.
En proposant à son lecteur de prendre ses distances par rapport à son expérience propre dans la réalité nationale et locale qui est la sienne, l'auteur produit un livre qui est un outil d'information, d'analyse et de formation. 
Contributions de: 
Geneviève Vermès, Georg Auernheimer (avec Viktor von Blumenthal, Heinz Stübig et Bodo Willmann), Marianne Krüger-Potratz, Anne Flye Sainte Marie, Monique Lebrun (avec Martin Gagnon), Sigrid Luchtenberg, Marie McAndrew, Fernand Ouellet, Jürg Gasché, Daniel Feldhendler, Otto Lüdemann (avec Claudio Mustacchi), Hans-Jürgen Lüsebrink, Cristina Allemann-Ghionda.
L'auteur enseigne actuellement à l'Université de Genève et à l'Université de Münster, où elle a obtenu son habilitation en sciences de l'éducation (spécialisation en éducation comparée). Ses cours et ses publications traitent des aspects pluriculturels de l'éducation. Elle a recours à l'approche comparative pour examiner les politiques éducatives, les théories de l'éducation et les options curriculaires.
4. / Ahmed Moatassime Pour une culture de liberté. Une contribution à la transition démocratique au Maghreb. ITTOCH Consulting Editions : Maroc, 1999 (diffusé aussi à l'Harmattan). 
5. / EuroCLIC, bulletin du Réseau européen pour l'Education Plurilingue. Ce réseau est subventionné par la DGXXII de la Commission Européenne. Pour s'informer sur le réseau, le Bulletin et le site internet, s'adresser au Secrétariat du Réseau : Bezuidenhoutseweg 253, NL-2594 AM La Haye, Pays Bas. Tel : 31 70 3814448. Fax : 31 70 3831958. E-Mail : euroclic@europlatform.nl
6. / Education et société plurilingues/Educazione e societa' plurilingue "Politiques linguistiques et enseignement des langues" n°4, juillet 1998.
Abonnement à la Revue (2 numéros par an) : 100 FF. Abonnement + adhésion au CMIEBP (Centre Mondial d'Information sur l'Education Bilingue et Plurilingue) : 200 FF. Adhésion seule : 120 FF. Prix au numéro : 50 FF. Pour le règlement de l'abonnement, on peut utiliser : -CMIEBP Aosta, conto n°8803/1, Banca Berard, Piazza Chanoux, I-11100 Aosta ; -Tabouret-Keller, CMIEBP, 8 rue des Arquebusiers, F-67000 Strasbourg, soit CCP Strasbourg, n°2758 88N, soit Crédit agricole, compte n°0227 09 35 010, 36 avenue de la forêt noire, F-67000 Strasbourg. 
APPROCHE COMPARATIVE DES REPRESENTATIONS 
DU METIER D'INGENIEUR
Le Centre de Recherche en Education Formation Insertion développe des travaux dans les domaines de la didactique et des divers systèmes d'enseignement et de formation professionnalisante. Ces travaux s'inscrivent dans le champ des Sciences de l'Education. Plus particulièrement, les axes de recherche de l'équipe REPERE (Représentation et Engagements Professionnels, leurs Evolutions, Recherche, Expertise, directeur Professeur Michel Bataille) visent à mieux cerner les effets des cursus d'éducation et de formation sur les apprenants et ce, en matière de représentation de métier. Quel est l'impact des formations sur les conceptions qu'ont les élèves des métiers et donc sur les choix d'orientation qu'ils peuvent mettre en oeuvre ?
OBJECTIFS
Comprendre les perceptions de leur futur métier de la part des élèves-ingénieurs.
Mesurer et comparerl'impact des systèmes de formation.
Harmoniser les dispositifs pédagogiques de formation au métier d'ingénieur pour permettre de développer les échanges d'étudiants dans les meilleurs conditions d'adaptation.
Mieux cerner les différences de perception de cette profession à l'heure où le métier d'ingénieur prend une réelle dimension internationale.
Prendre en compte la place de la dimension comportementale du métier pour mieux préparer les élèves à ces aspects. Cette place est perçue différemment en fonction des écoles et des pays.
Evaluer la place des Sciences Humaines dans les formations à travers les représentations du métier.
TRAVAUX EN COURS
Nous menons actuellement une recherche comparative internationale en Sciences de l'Education, au au Canada et en France, dans plusieurs écoles d'ingénieurs. 
En ce qui concerne le Canada les sites sont les suivants:
- Province du Nouveau Brunswick (Ecole de Génie de l'Université de Moncton, Génie Electrique, Civil et Mécanique)
- Province de l'Ontario (faculté de Génie de l'Université d'Ottawa, Génie Electrique, Civil et Mécanique)
- Province du Québec (Ecole de Génie de l'université de Sherbrooke)
Pour la France les écoles suivantes ont été retenues:
- l'Institut National des Sciences Appliquées de Toulouse
- l'Ecole Nationale Supérieure d'Electronique d'Electrotechnique d'Informatique et d'Hydraulique de Toulouse
- l'Ecole Nationale Supérieure d'Aéronautique et de l'Espace de Toulouse
- l'Institut National des Télécoms de Paris.
Dans une première étape, il s'agit de procéder à une comparaison des représentations du métier d'ingénieur de la part d'élèves entrant en cycle de formation professionnalisante (département ou filière). Nous procèderons à une comparaison en fonction des différents sites de formation.
Ce questionnaire sera à nouveau soumis aux élèves dans une seconde étape en fin de cursus de formation. Dès lors, nous pourrons saisir par cette étude diachronique, l'évolution des représentations (entrée et sortie de l 'école) et comparer cette évolution en fonction des sites de formation.
MODELE THEORIQUE
Notre approche est résolument ancrée dans la psychologie sociale et s'appuie sur le paradigme des représentations. Notre objectif est de décrire la représentation que les personnes en formation se font de leur futur métier et, ainsi, mieux cerner ce qui préside aux choix d'orientation et de métier et comprendre ce qui conditionne les investissements des apprenants dans les différents contextes de formation. Comment des trajectoires et des parcours de formation vont-ils interagir pour professionnaliser les acteurs? Quels processus de professionnalisation transforment les représentations? Quel est l'impact différencié des différents systèmes de formation ?
Le concept de représentation socioprofessionnelle a été forgé pour rendre compte de ce processus selon lequel les acteurs mobilisent des représentations de leur futur métier, cette mobilisation conditionnant leur investissement en formation. A l'inverse, les nouveaux savoirs, les nouveaux types de formation vont transformer la représentation du futur métier.
Les représentations socioprofessionnelles seront définies spécifiquement à un contexte de formation professionnalisante, comme un ensemble organisé d'informations comportant des schèmes qui expriment des savoirs théoriques et d'action, constituant par là un double engagement se référant à un double idéal: professionnel et de métier. Elles se situent dans un processus dynamique d'interactions sociales qui précèdent l'action professionnelle et elles expriment les reconstructions que le sujet effectue à partir d'éléments connus au cours de la formation. 
Bernard FRAYSSE
Laboratoire C.R.E.F.I. (Centre de Recherche en Education Formation Insertion) Directeur Professeur Marc BRU
Equipe R.E.P.E.R.E. (Représentations et Engagements Professionnels, leurs Evolutions, Recherche, Expertise), 
directeur: Professeur Michel Bataille. Université Toulouse le Mirail
Maître de Conférences à l'INSA Complexe scientifique de Rangueil 31077 Toulouse Cédex 04
Tél : 05 61 55 94 79
Mel : Bernard.Fraysse@insa-tlse.fr
_______________________________________________________________
Présentation du Département 
"Echanges et Enseignement International" 
du CIEP 
Le CIEP de Sèvres (Centre International d'Etudes Pédagogiques) a été totalement réorganisé : il est désormais l'Office français pour le développement de l'Education dans le monde. 
La création du Département Echanges et Enseignement International (DEEI) au sein du nouveau CIEP répond à la volonté de favoriser et de promouvoir l'ouverture internationale du système éducatif français.
Grâce à la tradition d'accueil et de centre de séminaires du CIEP, le DEEI dispose d'une structure assez unique en France pour recevoir, mettre en relation, faire se rencontrer et promouvoir.
Le DEEI est à la fois :
- Un centre de ressources
Les pratiques d'échanges sont multiples et il n'existe pas de lieu pour les recenser, les analyser et les valoriser. Des supports et des outils ont été créés par des Académies, des IUFM, des praticiens, des chercheurs, mais ces ressources sont méconnues et dispersées. Le DEEI entend mettre au service de ceux  -enseignants, formateurs, cadres de l'éducation- qui en ont besoin ces informations en particulier sur son site : http//www ciep.fr
- Un initiateur de programmes d'actions
La vocation d'ores et déjà du DEEI est d'être opérateur d'actions, c'est pourquoi le DEEI anime plusieurs programmes ou projets :
• Le programme de coopération franco-britannique “Dialogue 2000” : ce programme, qui implique une cinquantaine d'établissements français, a pour objectif de proposer à des groupes d'élèves d'effectuer des séjours de longue durée dans l'établissement partenaire permettant une véritable immersion scolaire et culturelle. Le suivi au quotidien des établissements français permet ainsi de cerner et d'analyser, à chaque étape du montage des projets, les difficultés à surmonter mais aussi d'évaluer, de valoriser les réussites et les apports de tels échanges et d'apporter un concours aux acteurs de terrain du programme. 
• Le concours scolaire franco-québécois “histoires croisées” : cette production coopérative pluridisciplinaire et faisant appel à l'usage des nouvelles technologies implique 70 équipes d'élèves français et québécois. L'animation et le suivi de cette opération permettent de repérer des pratiques pédagogiques innovantes dans le domaine de la recherche documentaire, de la production et de la réalisation d'écrits de natures diverses (fiction, récit historique..) sur un support informatique et dans un contexte de travail coopératif international.
• Le projet France/Grande-Bretagne/Allemagne  “TEP Europa” qui permet à des collégiens de concevoir et de réaliser via internet un objet technique commun, enrichit la réflexion sur l'interdisciplinarité appliquée aux domaines de la technologie et des langues vivantes.
• Le projet Comenius action 3.1 “correspondances européennes : éducation, création et citoyenneté” coordonné par la France (CIEP) et mené avec l'Italie, l'Espagne et l'Allemagne a pour objectif de capitaliser et de disséminer les résultats de l'opération “réseau vidéo correspondance” qui concerne enseignants et élèves de plus de 40 pays dans le monde. Il vise à élaborer un programme de formation aux pratiques de mobilité virtuelle explorant les processus d'intersubjectivité et d'interculturalité au travers de la diversité des écritures (traditionnelles, vidéographiques et multimédia).
• L'accueil des assistants étrangers en France, issu de la volonté ministérielle d'augmenter significativement le nombre d'assistants de langues, nécessite un accompagnement pratique et pédagogique de ces étudiants étrangers immergés dans le système éducatif français aussi bien dans le primaire que dans le secondaire.
- Un lieu de formation et de rencontres
La diversité de ces champs d'expérimentation et l'analyse réflexive de leur effets conduisent à une véritable recherche-action et conception d'une pédagogie de l'échange en formation initiale ou continue. Pouvoir aider ceux qui se lancent, nourrir la réflexion et permettre des synergies ou des mises en réseaux thématiques de ceux qui conduisent ces projets sont aussi des objectifs du département.
- Un outil de mise en réseau
Plus de 1500 sections européennes ont été créées en France et il y a eu peu d'accompagnement de ces nouvelles sections très spécifiques où au moins une discipline est enseignée dans une autre langue. Leur donner un espace de discussions et d'échanges d'expériences entre elles, mais aussi avec les dispositifs étrangers d'enseignement bilingue et avec l'ensemble du réseau des établissements français à l'étranger permettra d'harmoniser, d'enrichir les pratiques et de les diffuser.
- Un instrument de coopération avec les partenaires européens et internationaux dans le domaine de l'échange
Que ce soit avec ceux qui gèrent les programmes européens (Agences Nationales Socrates, DARIC…) et les programmes d'échanges (au niveau national ou régional) ou avec ceux qui agissent dans la coopération éducative internationale (Attachés linguistiques), le DEEI peut rendre compte des expériences innovantes, expliquer les évolutions du système éducatif français, aider à la dissémination des pratiques d'échanges, conseiller les enseignants désireux d'engager des échanges, mettre en relation….
Pour nous contacter :      deei@ciep.fr   
     1, avenue L.Journault 92318 Sèvres cedex        Tél:01/45/07/60/45-60/69  
     Fax:01/45/07/60/56
Pour les membres du C.A.
Convocation au prochain CA de l'ADECE
Le prochain conseil d'administration de l'ADECE aura lieu le vendredi 7 mai 1999 à 18 h (Université Paris III, Centre Censier, 13, rue Santeuil- 75005 Paris, le numéro de la salle sera indiqué sur le tableau d'affichage dans le hall de l'université).
L'ordre du jour est le suivant : 
1. Le site internet de l'ADECE
2. Le colloque des 28 et 29 mai 1999
3. Les activités de l'année 1999-2000 
4. Le Courrier n°4 
Le Conseil d'administration de l'ADECE est composé de : 
Christian Alix (DIPF Frankfurt/M. Allemagne)- Antoine Bévort (Lycée Camille Sée Paris. France)- Hélène Bézille (Université Rouen. France)- Claire Caldéron (Rectorat Versailles. France) - Michel Debeauvais (Université ParisVIII. France (H)- Jean Duverger (Consultant Ministère des Affaires étrangères. France)- Pierre-Louis Gauthier (IPR-IA(H) France)- Dominique Groux (IUFM Versailles. France)- Rémi Hess (Université Paris VIII. France)- Marie-Anne Hugon (Université Paris X. France)- Fabienne Lallement (AUF Paris. France)- Leslie Limage (Chercheur éducation comparée. France/Etats-Unis)- Sophie Milhaud-Akchar (Ecole primaire Hermel Paris. France)- Gloria Paganini (ex-ATER ENS Fontenay/St-Cloud.France)- Anne-Marie Pauleau (Relations internationales IUFM Versailles. France)- Soledad Perez (Université Genève. Suisse)- Louis Porcher (Université Paris III. France(H)- Elisabeth Regnault (Université Strasbourg. France)- Noritomo Tasaki (Université Fukuoka. Japon)- Nicole Tutiaux-Guillon (INRP Paris. France)- Danièle Trancart (Université Rouen. France)- Agnès Van Zanten (CNRS Paris. France)- Daniel Vignal (Lycée Pointe Noire. Congo)- Geneviève Zarate (ENS Fontenay/St-Cloud. France) 
-----------------------------------------------------------
à nous retourner si nécessaire ou à confier à un membre du conseil d'administration présent au C.A.
Je       soussigné(e)     ........................................................
donne   pouvoir   à      ........................................................
pour me représenter au Conseil d'administration de l'ADECE  
du vendredi 7 mai 1999.
Fait pour servir et valoir ce que de droit.
Fait    à ..............................le........................................................
Signature précédée de la mention "bon pour pouvoir"
Si vous voulez faire connaître l'ADECE autour de vous,
voici une présentation de l'association et un bulletin d'adhésion...
